Observatoire Régional de la Biodiversité

Présentation du dispositif

2022, Groupe GEIST

Piloté par la DREAL, la Réglon Auvergne-Rhbne-Alpes et
I'Office Frengais de 13 Bindivarsita
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Objectifs de 'ORB et

ses Poles

Animation de réseau
Entretenir et renforcer les liens et échanges entre les acteurs :

mieux se connaitre, partager, se coordonner, identifier les personnes
ressource etc

Mutualisation des connaissances

Centraliser les ressources, standardiser l'information et la rendre
disponible

Valorisation & accompagnement des projets

Faire connaitre et alimenter les dynamiques et projets conduits par les
différents acteurs sur les thématiques "Biodiversité", accompagner les
porteurs de projets

Développement dynamiques thématiques

Contribuer a la dynamique autour des thématiques : mise en place
de projets, conférences, production de ressources

Les outils



https:/www.biodiversite-aura.fr
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Base de données en ligne

https://donnees.biodiversite-aura.fr
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Consultation de données brutes
Transmission de données
De suivis faits en interne

Par des structures extérieures

Des poles thématiques / animateurs comme ressources




